ПРОТОКОЛ

Заседания Комиссии по координации работы по противодействию коррупции 

в Муниципальном образовании город Ирбит

28 декабря 2020 года                                                                                        № 4
Председательствовал:

Глава  Муниципального образования город Ирбит – Николай Вениаминович Юдин;
 Присутствовали:

 Секретарь Комиссии (с правом совещательного голоса):
Начальник юридического отдела администрации Муниципального образования город Ирбит – Юрьева Светлана Анатольевна;

Члены Комиссии:

Заместитель главы администрации Муниципального образования город Ирбит – Волкова Надежда Владимировна;

Начальник финансового управления администрации  Муниципального образования город Ирбит –  Тарасова Любовь Алексеевна;

Начальник Управления образованием Муниципального образования город Ирбит – Лыжина Юлия Николаевна
Начальник управления культуры, физической культуры и спорта – Коробейникова Наталия Витальевна;
Председатель Думы Муниципального образования город Ирбит – Томшин Павел Николаевич;

Председатель Контрольно-счетной палаты – Хаустова Светлана Сергеевна;

Председатель общественной организации ветеранов – Кайсин Александр Егорович.
I. Отчет о результатах выполнения Программы по противодействию коррупции органами местного самоуправления МО город Ирбит в 2020 году
 1. Доложена и принята к сведению информация начальника юридического отдела С.А. Юрьевой о результатах выполнения Программы по противодействию коррупции Муниципального образования город Ирбит в 2020 году, плана мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном образовании в виде графических, других мультимедийных материалов;
Решили – принять информацию к сведению,  разместить данную информацию на официальном сайте администрации Муниципального образования город Ирбит в разделе противодействие коррупции.

II. Информация по отчетам о результатах выполнения Планов по противодействию коррупции руководителей муниципальных учреждений МО город Ирбит

1. заслушан отчет руководителя муниципального учреждения:

Заведующей МАДОУ Муниципального образования город Ирбит «Детский сад № 14» Е.В. Холкиной;

Директора МАОУ Муниципального образования город Ирбит «Средняя общеобразовательная школа № 9» М.В. Ивановой.
     По итогам доклада, членами комиссии работа по выполнению плана работы признана удовлетворительной. 

Решили: 

1.Разместить данный отчеты на официальном сайте администрации МО город Ирбит, в разделе «противодействие коррупции»; 

2. Рекомендовать руководителям муниципальных организаций, включенных в перечень с повышенными коррупционными рисками: включать в планы работ аналогичные мероприятия, в соответствии с протокольным поручением Комиссии по координации деятельности по противодействию коррупции при Губернаторе Свердловской области.
III. Информация по предложениям, высказанным на совещании предыдущей комиссии 

      1. Доложена и принята к сведению информация начальника юридического отдела С.А. Юрьевой – о том, что рекомендации пункта 5 протокола № 3 от 15.10.2020 настоящей комиссии управляющей делами (руководителя аппарата) администрации И.А. Дерябиной и начальником финансового управления администрации Л.А. Тарасовой по организации работы по разъяснению руководителям муниципальных организаций типичных ошибок, нарушений, выявленных в ходе проверочных мероприятий по соблюдению  бюджетного законодательства, отдельных положений Федерального закона от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», а также соблюдения требований по исключению личной заинтересованности руководителей муниципальных организаций при осуществлении закупок, исполнены. 
IV. Разное
Начальником юридического отдела С.А. Юрьевой доведена следующая информация: 

1.  о выполнении подпункта 7.1 пункта 7 раздела I Протокола заседания Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Свердловской области от 15.09.2020 года № 1-К: «7. Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области (далее – органы местного самоуправления): Проведена оценка коррупционных рисков с учетом письма и рекомендаций Минтруда России об оценке коррупционных рисков. В ходе оценки установлено отсутствие необходимости актуализировать перечни должностей муниципальной службы, связанных с коррупционными рисками, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах. 
2. о выполнении подпункта 7.2 пункта 7 раздела I Протокола заседания Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Свердловской области от 15.09.2020 года № 1-К: проведена работа по выявлению личной заинтересованности муниципальных служащих при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в соответствии с Федерального закона от 05.04.2013 года № 44-ФЗ, которая приводит или может привести к конфликту интересов, с учетом  Методических рекомендаций Минтруда России по выявлению личной заинтересованности при осуществлении закупок.
3. Об издании постановления главы Муниципального образования город Ирбит от 25 ноября 2020 года  № 202-ПГ «Об утверждении Порядка организации и проведения плановых и внеплановых проверок муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий, подведомственных органам местного самоуправления Муниципального образования город Ирбит, при осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права» и необходимости проведения проверок соблюдения трудового законодательства. 

Решили:
      Финансовому управлению администрации Муниципального образования город Ирбит при проведении плановых и внеплановых проверок:

1. в целях контроля за использованием бюджетных средств в подведомственных муниципальных организациях, осуществляющих закупки для муниципальных нужд, в том числе на предмет соблюдения требований исключения личной заинтересованности, соблюдения положений пункта 9 части 1 статьи 31 Закона о контрактной системе: проводить проверки соблюдения положений пункта 9 части 1 статьи 31 Закона о контрактной системе, путем запроса  в администрации Муниципального образования город Ирбит информации из актуализированных анкетных данных руководителей муниципальных организаций, в том числе о родственниках, свойственниках руководителей проверяемых организаций, в отношении которых проводятся проверки;

2. в соответствии с Постановлением главы Муниципального образования город Ирбит от 25 ноября 2020 года  № 202-ПГ «Об утверждении Порядка организации и проведения плановых и внеплановых проверок муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий, подведомственных органам местного самоуправления Муниципального образования город Ирбит, при осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права» проводить проверки соблюдения трудового законодательства. 
Председатель заседания Комиссии,

Глава Муниципального образования город Ирбит                                     Н.В. Юдин                                               

Секретарь заседания Комиссии,

начальник юридического отдела                                                                 С.А. Юрьева 
